Regulamento dos
Quadros de Valor e
de Exeeléncia

R Lei de Bases do Sistema Educativo pretende garantir o desenvolvimento pleno e harmonioso da
personalidade do individuo e criar condicdes de promocdo do sucesso escolar e educativo, valorizando a
dimensdo humana do trabalho escolar.

Considerando que, no Aambito da reforma educativa, compete a escola, enquanto espaco de vivéncia
democratica e agente dinamizador de inovagdo social e cultural, prosseguir eficazmente aqueles objetivos,
reconhecendo sistematicamente os alunos que se distinguem pelo seu valor, demonstrado na superagdo de
dificuldades ou no servigo aos outros e pela exceléncia do seu trabalho.

Considerando, ainda, que as atividades do sistema pedagdgico — didatico muito se enriquecem se for criado
e introduzido um mecanismo adequado de promogdo escolar que ndo so estimule o aluno para a realizacdo
do trabalho escolar, individual ou coletivo, como também lhe reconheca, valorize e premeie as aptiddes e
atitudes reveladas ao nivel cultural, pessoal e social, decidiu o Conselho Pedagdgico deste Agrupamento criar
0s Quadros de Valor e Exceléncia.

Requlamento do Quadro de Valor

0 Conselho Pedagdgico da Escola Secundaria D. Jodo V, reunido em 11 de marco de 1997, deliberou criar o
Quadro de Valor que foi alterado em dezembro de 2010, criando 0 Quadro de Valor do Agrupamento
de Escolas D. Jodo V. Este regulamento é agora alterado nos termos da Lei n’ 51/2012, de 5 de setembro.

0 Quadro de Valor reconhece os alunos que revelaram grandes capacidades ou atitudes exemplares de

superagdo das dificuldades ou que desenvolveram iniciativas ou agdes, igualmente exemplares, de beneficio
social ou comunitdrio ou de expressdo de solidariedade na Escola ou fora dela.

1- Ambito

0 Quadro de Valor pode reconhecer tanto os alunos enquanto pessoas, como as turmas, equipas, clubes,
anos ou outros grupos.

2- Organizacao

0 Quadro de Valor sera organizado por anos de escolaridade, podendo, também, contemplar cada uma das
disciplinas, areas disciplinares ou atividades de complemento curricular.

3- Propostas

3.1- A apresentacdo de propostas para integragdo de alunos no Quadro de Valor é da competéncia
dos Conselhos de Turma, dos Coordenadores de atividades de complemento curricular, bem como
da Direcdo do Agrupamento, tendo em consideragdo os critérios definidos no presente regulamento.

3.2- Compete ao Conselho Pedagégico apreciar as propostas apresentadas e deliberar sobre elas.




4-Critérios
Para acesso a0 Quadro de Valor, os alunos deverdo reunir cumulativamente as seguintes condides:

Assiduidade;

Sentido de responsabilidade;

Espirito de cooperagdo e solidariedade;

Boa organizagdo no trabalho;

Boa relagdo com professores, colegas e funciondrios;
Atitudes excecionais.

5-Prémios

5.1- Os alunos integrados no Quadros de Valor terdo direito a receber prémios atribuidos pelo
Agrupamento.

5.2- Os prémios tém uma funcdo eminentemente pedagdgica pelo que devem estar de acordo com o
nivel etdrio dos alunos e ter por fungdo estimular o empenho escolar, a superacdo das
dificuldades e o espirito civico.

5.3- Os fundos necessdrios ao financiamento dos prémios do Quadro de Valor serdo assegurados
pela Agrupamento, de acordo com as verbas a disponibilizar pela Diregdo.

Requlamento do Quadro de Exceléncia

0 Conselho Pedagdgico da Escola Secundaria D. Jodo V, reunido em 10 de marco de 2004, deliberou criar o
Quadro de Exceléncia que foi alterado em dezembro de 2010, criando Quadro de Exceléncia do
Agrupamento de Escolas D. Jodo V. Este regulamento é agora alterado nos termos da Lei n® 51/2012, de 5 de
setembro.

0 Quadro de Exceléncia reconhece os alunos que revelaram excelentes resultados escolares e
produziram trabalhos académicos ou realizaram atividades de excelente qualidade no dominio curricular.

1-Bmbito
0 Quadro de Exceléncia reconhece os alunos com melhor aproveitamento.
2-Organizacgao

0 Quadro de Exceléncia sera organizado por anos de escolaridade.

3-Propostas

3.1- R apresentagdo de propostas para integracdo dos alunos no Quadro de Exceléncia é da
competéncia dos Conselhos de Turma, tendo em consideracdo os critérios definidos no presente
regulamento.

3.2- Compete ao Conselho Pedagégico apreciar as propostas apresentadas e deliberar sobre elas.

4- Critérios
Para acesso a0 Quadro de Exceléncia, os alunos deverdo reunir cumulativamente as sequintes condigdes:

v" 0s alunos do 4° ano deverdo ter uma média de classificagdo interna, ponderada pela carga
hordria semanal de cada disciplina, de nivel 4,5, e obrigatoriamente nivel 5 a Portuqués ou a
Matemética e nenhum nivel inferior a Bom nos restantes parametros de avaliagdo.
0s alunos dos 2° e 3° Ciclos do Ensino Basico Diurno deverdo ter uma média de classificagdo
interna, ponderada pela carga hordria semanal de cada disciplina, de nivel 4,5.
0s alunos do Ensino Secunddrio Diurno e Noturno (mddulos), deverdo ter uma média de
classificacdo interna, ponderada pela carga horaria semanal de cada disciplina, de 16,5 valores
¢ terem frequentado, nesse ano, todas as disciplinas do seu plano curricular.

Nao ser objeto de sangdo disciplinar grave e/ou muito grave.

5- Prémios

5.1- 0s alunos integrados nos Quadros de Exceléncia terdo direito a receber prémios atribuidos pelo
Agrupamento.

5.2- 0s prémios tém uma fungdo eminentemente pedagégica pelo que devem estar de acordo com o nivel
etdrio dos alunos e devem ter por fungdo estimular o prosseguimento de empenho escolar, a
superagdo das dificuldades e o espirito civico.

5.3- 0s fundos necessarios ao funcionamento ao financiamento dos prémios para os Quadros de
Exceléncia serdo assequrados pelo Agrupamento, de acordo com as verbas a disponibilizar pela
Direcdo.
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